
 
 

 

 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย 

ที่  ๒๑๑/๒๕๖๗ 

เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินการประเมินความเสี่ยงตอการรบัสินบน ในการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ของสถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย 

******************************* 

                           ตามที่ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ มอบหมายใหสำนัก

ประเมิน คุณธรรมและความโปรงใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแหงชาติ ในการขยายการ

ประเมินคุณธรรม และ ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ลงสู “ สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย”  เพื่อใหเกิดกลไกการมีสวนรวมและเกิดการ

ปองกันการทุจริตในเชิงพื้นที่ อยางเปนรูปธรรมที่ชัดเจน น้ัน 

                           เพื่อใหการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานเปนไป

ดวยความเรียบรอย บรรลุเปาหมายที่กำหนดไว จึงแตงต้ังคณะกรรมการดำเนินการในความเสี่ยงการทุจริตการ

ประเมิน คุณธรรม และความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลจระเขนอย ดังน้ี  

๑ .ผูกำกับการ สถานีตำรวจนคบาลจรเขนอย                      เปนประธานกรรมการ 

๒. รองผูกำกบัการปองกันปราบปราม สถานีตำรวจนครบาลจระเขนอย เปนกรรมการ 

๓.รองผูกำกับการสบืสวน สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย                 เปนกรรมการ 

๔.รองผูกำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย            เปนกรรมการ 

๕.สารวัตรจราจรสถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย                           เปนกรรมการ 

๖.สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย        เปนกรรมการ/เลขานุการ 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 

๑.วิเคราะหความเสี่ยงการทุจริตตามแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน 

การดำเนินงานของหนวยงานรัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจนคร-

บาลจรเขนอย  ประจำป งบประมาณ ๒๕๖๘ 

๒.การจัดทำแผนบรหิารจัดการความเสี่ยงตอการรบัสินบน และหาแนวทาง/มาตรการในการควบคุม 

ความเสี่ยงตอการรับสินบน ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย   
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๓.ผลกัดันใหสถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย  ปรบัปรุงแกไขหนวยงานหรือการจัดกจิกรรมตางๆเพื่อ

สงเสริมใหเกิดคุณธรรมมีความโปรงใส และปองกันการทุจรติการรบัสินบน ในทุกสายงาน 

๔.สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย  รวบรวมผลการปฏิบัติพรอมภาพถายรายงาน

ใหผูกำกบัการ สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย ทราบตามกำหนด 

 

  ทั้งน้ี ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไปจนเสรจ็สิ้นภารกิจ 

 

   สั่ง  ณ วันที่   ๒๗  ธันวาคม  ๒๕๖๗ 

 

            พันตำรวจเอก 

          ( พรรณลบ  สำราญสม ) 

         ผูกำกับการ สถานีตำรวจนครบาลจรเขนอย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               


